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Desde Meta4 hemos querido 
cubrir las diferentes formas en que 
nuestros clientes gestionan sus 
procesos:

   Generando un plan de 
formación desde un departamento 
centralizado. 
   O recabando la información 
directamente de los propios 
empleados y responsables de éstos. 

MÓDULO /03
FORMACIÓN.

La formación
a su medida

¿Quiere 
detectar las 
necesidades de 
formación de 
sus 
empleados y 
gestionar el 
plan de 
formación de 
manera 
eficiente?

1. Flexibilidad:
Aportamos a nuestros clientes la 
flexibilidad necesaria para que la 
gestión de la formación, de ser 
un proceso que genera costes 
de administración, pase a ser un 
proceso de valor gestionado de 
forma totalmente eficiente.

2. Agilidad:
El objetivo es poder conocer las 
necesidades de formación de la 
compañía “en tiempo real”. Para ello 
Peopletet garantiza los medios para 
que, a través del portal del empleado 
(ESS/MSS), se pueda canalizar con 
rapidez y eficacia todo el proceso.

PeopleNet pone a su 
disposición la capacidad 
de gestionar de manera 
automatizada la detección, 
planificación y ejecución de 
las  acciones de formación.
además, se beneficiará de 
las subvenciones de la 
Fundación Tripartita ya que 
Peoplenet automatiza todas 
las acciones necesarias, 
haciéndolo mucho más fácil.

3. Información:
La única forma de facilitar al 
máximo el control del gasto, en el 
menor tiempo posible y a tiempo 
real, es conseguir una correcta 
administración del presupuesto de 
formación. Para ello, los managers 
tiene a su disposición los informes 
que comparan y ofrecen datos 
detallados del presupuesto total, el 
consumido, el comprometido pero 
aún pendiente, etc.
 
4. Automatización:
PeopleNet tiene una capacidad 
única en el mercado: permite la 
generación de los ficheros XML 
requeridos por la Fundación 
Tripartita. 
Además, podremos automatizar 
otros procesos relacionados con los 
RR.HH. como la carga del catálogo 
de formación desde Excel, el 
control de las listas de espera, las 
inscripciones masivas, etc.

Procesos automatizados 
para cumplir con la 
Fundación Tripartita.


